
LE LABEL

ECOLE VOSGIENNE DE 
MINIBASKET



Le Comité des Vosges va mettre à la disposition des clubs un dossier de labellisation 

départementale de l'école mini-basket. 
 
Ce label est destiné principalement aux clubs n'ayant pas les ressources financières, 

matérielles et humaines pour pouvoir prétendre au label fédéral des écoles 
françaises de minibasket 

 
Il a pour objectif de permettre aux clubs de valoriser le travail fait quelquefois 
depuis longtemps dans des clubs axés sur la  formation des 4-12 ans auprès des 

collectivités, établissements scolaires, familles, presse locale,  

 
Ce dossier d’évaluation  est à remplir le plus honnêtement possible  car il doit  

permettre à chaque club de se situer  et de voir les domaines où il doit travailler . 
 
Si vous pensez remplir les conditions, retourner ce dossier rempli au Comité des 

Vosges  
 Après étude du dossier et une visite d’une séance d’entraînement par le CTF, la  

remise officielle du label départemental pourra ensuite être organisée. 



MODALITES ET DEROULEMENT 

1. Le document est présenté lors du Forum de Vittel

2. Chaque club ayant une activité minibasket reçoit le document et peut 
faire une auto évaluation de sa situation.

3. Si l’école de minibasket pense avoir suffisamment de critères pour 
obtenir la labellisation , elle dépose une demande en joignant  tous les 
documents qu’elle juge utiles en particulier  des articles de presse, 
photos de manifestations, stages  et un organigramme de l’école 
minibasket : équipes, encadrement …

4.  La commission minibasket examine le dossier et donne ses remarques, 

5. Une visite par le CTF d’une séance d’entraînement ou une personne 
désignée par la Commission est organisée

6.  Après accord du bureau qui  donne son avis : le  label départemental est 
accordé ou pas.

7.  Une date de remise du label est fixée.



1. PRESENTATION DU CLUB 

2. ORGANISATION PRATIQUE ET ADMINISTRATIVE

3. LES RESSOURCES HUMAINES D’UNE ECOLE

4. LES ACTIVITES SPORTIVES DE  L’ECOLE

5. ELEMENTS FINANCIERS

6. COMMUNICATION

Guide de création : auto évaluation

CRITERES A : obligatoires
CRITERES B : facultatifs  (au moins 15 )



NOM DU CLUB : 

Nombre d’habitants de la ville ( ou du bassin):

PRESIDENT DU CLUB RESPONSABLE MINIBASKET  

Nom et Prénom :                                                               Nom  et Prénom :
Tél domicile :                                                               Tél domicile :
Tél portable :                                                               Tél portable :
e-mail :                                                               e-mail :
NOMBRE DE LICENCIES DU CLUB :    dont           ( moins de 12 ans)

EFFECTIFS

Benjamins

Poussins

Mini-poussins

Babybasket

FillesGarçons FillesGarçons Filles Garçons 

Saison 2007-2008Saison 2008- 2009Saison 2009-2010 
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EQUIPES ENGAGEES SUR LES PLATEAUX 

Mini poussins( ou mixte )     □

Mini poussines □

Poussins( ou mixte )             □

Poussines        □

EQUIPES ENGAGEES EN CHAMPIONNAT 

Benjamins ( ou mixte )     □

Benjamines □

Si oui, combien d’éléments sont issus du minibasket : 



BUtilisation de matériel spécifique aux baby
Psychomotricité ( tunnel-poutre- plots cerceaux etc) 

BChasubles de couleurs différentes pour chaque enfant,

AAu moins 1 ballon par enfant ? 

ATrousse de secours à disposition

APetit matériel adapté pour l’activité baby: 

APanneaux babybasket en nombre suffisant  Combien ?

APanneaux minibasket en nombre suffisant   combien ?

ACréneaux horaires suffisants avant 19h

EQUIPEMENTS SPORTIFS 

BAffichage et informations sur le minibasket

AAffichage des convocations 

AUn tableau d’affichage indépendant

AFFICHAGE

AOrganisation de réunions régulières dans l’année (  au moins 3)

BUn  président de l’école mini - membre du bureau du club

AAu moins 4 personnes s’occupant du minibasket

ORGANISATION
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AUn taux de renouvellement d’au moins 60% 

BAu moins 30% de féminines
pour les clubs mixtes 

AUn effectif minimum de 20 enfants 

BUne activité baby indépendante des minipoussins ( 6 au moins)

AAccueil pendant toute la saison des nouveaux adhérents

ADHERENTS 

AUn adulte présent dans la salle en plus des entraîneurs ( parent)

BAnimateurs s’engageant à participer à un stage de formation  

BAu moins 1 animateur pour 10 enfants 
(adultes - ados ou parents)

AUn responsable pédagogique ayant au moins le diplôme d’initiateur 
minibasket

AUn responsable administratif ( le Président de la commission mini) 

DIRIGEANTS

En coursnon ouiCRITERE 3
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BDépenses pour stages : formation des joueurs 

BDépenses pour stages : formation d’animateurs

BDépenses pour convivialité : goûters – fêtes 

BDépenses pour matériel

AUne licence pour parents dirigeants  

AUne licence par animateur

AUne licence par enfant

CHARGES

BPartenariat avec la CAF ( Tickets loisirs )

BUn budget matériel  ( ballons – maillots – matériel pédagogique - etc)

BUn budget formation ( pour stages animateurs

BTarif dégressif pour les familles nombreuses 

AFaire apparaître des lignes budgétaires MB dans le bilan du club

AUne cotisation réelle demandée à chaque enfant. 

PRODUITS 

En cours ou en 
projet
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BEmmener les enfants voir un match de haut niveau 

BParticipation au stage de formation des animateurs

AParticipation aux stages pendant les vacances scolaires

AParticipation à la fête du babybasket

AParticipation à la Fête du minibasket

BUne personne membre de la Commission mini ou d’une sous 
commission du Dpt.

AParticipation aux actions de la Commission départementale : Forum 
– réunions etc

AContrat de confiance entre Ecole – Parents – jeunes 

BApprentissage par ateliers 

BLes séances sont préparées avec les animateurs 

BOrganisation d’au moins deux plateaux 

BParticipation aux rencontres babybasket

AParticipation aux plateaux de secteurs

BObjectifs planifiés de vacances à vacances  

ARencontres adaptées au savoir faire et au niveau des enfants 

AGroupes de niveau privilégiés au groupes d’âge ? 

AAu moins 1h30 par semaine pour chaque enfant

ASPECT TECHNIQUE 

En cours ou en 
projet

NONOUICRITERE
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BOrganisation de rencontres avec scolaires

BInvitation des scolaires

BPrêt de matériel

APartenariat avec les écoles : OBE 

BPartenariat à des actions de promotion avec la Commune : portes ouvertes CEL

ACommunication avec la presse : articles- photos 

BInvitation  des partenaires aux manifestations

BValorisation du minibasket auprès des partenaires : municipalité - sponsors

EXTERNE 

BPage internet sur le site du club ou site municipal

ACompte rendu des activités mini lors de l’AG du club

BAnimations diverses : Loto – soirée dansante pour les parents – calendrier etc.. ;

BOrganiser des moments festifs de l’école de minibasket : Noël – carnaval - Fin 
d’année…

AAffichage des informations

AAccueil des parents à chaque séance

ARéunion des parents 2 ou 3 fois dans l’année ( au début)

APointage des présences 

APrise des responsabilités par les enfants : cadre JAP

BEvaluation des joueurs ( carnet d’évaluation ou tests)

INTERNE 

En cours ou en projetNONOUICRITERE
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1 fanion ou  1 diplôme encadré remis par le Président du Comité des Vosges 

LE KIT DE LABELISATION VOSGIEN

1 Kit contenant

4 ballons taille 5 
4 ballons taille 3 
2 maillots arbitres mini
4 sifflets 
un lot de 10 chasubles 

ou bon d’achat de 100 €

REMISE DU DIPLOME LORS D’UNE REUNION 
AVEC LA MUNICIPALITE ET LA PRESSE


